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   اوذازٌ گيري

عبارت است از بذست آيردن اوذازٌ َا ي اطلاعات مربًط 
 .بٍ يك رفتار يا ييژگي خاص بٍ طًرت كمّيت 

در ياقع اوذازٌ گيري وشان مي دَذ كٍ چٍ مقذا از يكك  
 . طفت در يك شيء يا شخض مًرد وظر يجًد دارد 
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   آزمًن

ييژگي يا طفتي را مستقيماً اوذازٌ گيكري ومكي كىكذ     
بلكٍ فقط ومًوكٍ اي  از غيييكرات باعف كر  را اوكذازٌ      
 مككي گيككرد ا بىككابرايه مفُككًا آزمككًن از مفُككًا    
اوذازٌ گيري محذيد غر است  ي م مًلاً بكٍ سكلاالاغي   
اطككلام مككي شككًدكٍ بككراي  اسككختًيي در اختيككار  

 . شاگردان قرار مي گيرد 
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 ارزشيابي 

وًعي دايري در مًرد فرد است براسكا  اطلاعكات    
م تبر     علت غكر  ي اطكاراا از  ارزشكيابي      
بيشتر  واشكي از عملككرد َكاي  لكط م لمكان ي      

 . ريشُاي وادرست ارزشيابي است 
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 هقبیسِ اًذاسُ گیزی ٍارسضیبثي

 ارسضیبثي
 

قضبٍت،ػلاقِ ٍتفسیز اًسبى  •
 آى اػذاد را ثِ ارسضیبثي ثذل

 .هي کٌذ
ّن ضبهل تَصیف کوي ٍّن •

 .ضبهل تَصیف کیفي است

 اًذاسُ گیزی
 

 اػذاد را در اختیبر هب قزار •
 .هي دّذ 

 
 تٌْب یك تَصیف کوي اس•
 .رفتبرّب یب تَاًبییْب است 
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 تفبٍت اًذاسُ گیزی ٍارسضیبثي

ارسضیبثي اس اًذاسُ گیزی خبهؼتز است ،ارسضیبثي داٍری درثبرٓ 
ٍلي اًذاسُ .هطلَة ثَدى یب ًجَدى ًتبیح اًذاسُ گیزی هب است 

 .گیزی پبیِ ٍاسبس ارسضیبثي درست را تطكیل هي دّذ
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 ارزشیابی

 رویداد،یک یک ی درباره آن وسیله به که عملی یعنی ارزشیابی•
 .شود می معیار،قضاوت چند یا یک شیء،براساس یک یا فرد

 وجود شخصی نظر و گیری،قضاوت اندازه برخلاف ارزشیابی در•
 .دارد
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انىاع ابسارهای اندازه گیری با تىجه به ویژگی 

 آنها

  آسهًَْبی تَاًبیي 
  آسهًَْبی ػبطفي 

ّز یك اس ایي آسهًَْب دارای تقسیوبتي است کِ ثِ صَرت 
 .  ًوَدار ًطبى دادُ هي ضَد
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 آسهًَْبی تَاًبیي

 آسهًَْبی استؼذاد
 آسهًَْبی پیطزفت

تحصیلي   

 ٍغیزُ
 آسهَى هْبرتْبی 

 آسهَى ریبضي آسهَى فیشیك فٌي
 آسهَى استؼذادّبی 

 ٍیژُ
 آسهَى َّش کلي

 یب استؼذاد کلي

 آسهَى استؼذاد
 هَسیقي

 آسهَى استؼذاد
ریبضي   

 آسهَى استؼذاد
 فٌي

 ٍغیزُ
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 توضيح مختصر آزمونهاي توانايي

 : (ability)تَاًبیي آسهًَْبی
 سٌدذکِ هي را افزاد استؼذادّبی ٍ ٍهْبرتْب ّب آهَختِ 

  تَاًبییْبی دیگز ای ٍدستِ  ضٌبختي تَاًبییْبی ای دستِ
 .دّذ هي قزار سٌدص هَرد حزکتي ـ رٍاًي
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 (aptitude)آسهًَْبی استؼذاد

 اًدبم ثزای را فزد آهبدگي یب تَاًبیي آسهًَْبی اس دستِ ایي
 را اٍ ظزفیت ٍّوچٌیي دارد پیص در کِ کبرّبیي دادى
 آسهًَْب ایي ثطَرکلي سٌدذ هي هختلف یبدگیزیْبی ثزای
 کبر ثِ فزد آى هَفقیتْبی ثیٌي پیص ٍثزای اًذ آیٌذُ ثِ ًبظز
 .فزد ٍاستؼذادّبی کلي َّش ّوبًٌذآسهًَْبی رًٍذ هي
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 آسهًَْبی پیطزفت تحصیلي

  اخزای لحظِ تب فزد کِ را ٍهْبرتْبیي داًص آسهًَْب ایي
  خلاف ثز ٍ گیزد هي اًذاسُ است کزدُ کست آسهَى

  تؼییي ثزای یؼٌي اًذ گذضتِ ثِ ًبظز استؼذاد آسهًَْبی
 . است قجلي آهَختْبی

 فٌي هْبرتْبی ، فیشیك ، ریبضي آسهًَْبی:هثبل
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 آزمونهاي عاطفي

 ایي آسهًَْب ٍیژگیْبی ػبطفي ٍضخصیتي افزاد را هي سٌدٌذ
آسهًَْبی ػبطفي ٍضغ هَخَد آسهَى ضًَذُ را در هَقؼیتْبی طجیؼي هي 

 سٌدذ

 آسهًَْبی ػبطفي

 آسهَى ضخصیت آسهَى ػلاقِ آسهَى ًگزش ٍغیزُ
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 تؼزیف ضخصیت

 هَقؼیتْبی در فزد رفتبرّبی هدوَػِء صَرت ثِ را ضخصیت
 رٍاًطٌبسبى اس ای ػذُ کِ کزد تؼزیف تَاى هي اختوبػي

 خولِ اس رفتبری غیز ٍیژگیْبی آضكبر رفتبرّبی ثز ػلاٍُ
 تؼزیف ایي ثِ را ظبّز ٍضغ ، صذا کیفیت ،پیطزفت، َّش
 .کٌٌذ هي اضبفِ
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 هتغیزّب یي کِ
آسهًَْبی     

 ضخصیت ثِ طَر
ػوذُ اًذاسُ گیزی     

  هي کٌذ

 هٌص
(charter) 

 سبسگبری
(adjustment) 

 هشاج
(temperament) 

 اًگیشش
(motivation) 
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اثشارّبی اًذاسُ گیزی ضخصیت ثِ سِ دستِ ػوذُ 
 :تقسین هي ضًَذ

 
 پزسطٌبهِ ّبی گشارش ضخصیت  -1
 پزسطٌبهِ ّبی خبهؼِ سٌدي  -2
 فٌَى هطبّذُ ای -3
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 تَضیح هختصز اثشارّبی اًذاسُ گیزی ضخصیت

ٍِسبیلي اثشارّب ایي  :ضخصي گشارش ّبی پزسطٌبه 
 خَد ثِ ًسجت را اش ضخصي ًظز فزد آى در کِ ّستٌذ

 کٌذ هي ثیبى
ِدیگز افزاد رّب اثشا ایي در  :سٌدي خبهؼِ ّبی پزسطٌبه 

 .دارًذ هي اثزاس سٌدص ًظز هَرد فزد ثِ ًسجت را ًظزضبى
هَقؼیت یك در فزد رفتبر ًَع ایي در  :ای هطبّذُ فٌَى 

 .گیزد هي قزار هطبّذُ سیز ثخصَظ
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 دستِ ثٌذی آسهًَْبی ضخصیت
ثز حست رٍش هطبلؼِ رفتبر   

فزد یب ًحَُءارائِ هحزکْب   

 هحزکْب ثِ صَرت
سبسهبى ًیبفتِ ارائِ    

 گزدد هي

 هحزکْب ثِ صَرت 
 سبسهبى یبفتِ ارائِ

هي گزدد   
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 ػلاقِ ًٍگزش

 هطبٍرُ دراهَر سیبدی اّویت کِ ضخصیت اس دٍثخص ایي
 ًذاضتي ٍدٍست داضتٌْب دٍست ثِ دارد ٍتزثیتي ضغلي
 .کٌذ هي اضبرُ افزاد ّبی
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 تؼزیف خبظ ػلاقِ ًٍگزش

 کٌذ هي اضبرُ فؼبلیت یك ثِ ًسجت فزد احسبس ثِ  : ػلاقِ
 ًْبد ضئي،یك یك ثِ ًسجت فزد احسبس اس حبکي  :ًگزش

 .است گزٍُ یك یب اختوبػي
 (465ظ1984 هْزًٍشٍلیوبى)                                
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